LESENCEISTVAND, UZSA KOZSEGEK ONKORMANYZATAINAK

OVODAFENNTARTO TARSULAS TARSULASI TANACSA

8319 Lesenceistvand, Kossuth u. 145.

Szam: 1/134/2016.

Késziilt:

Tarsulasi Tanacsa

ulésérol.

3/2016. (11.9.) T.T.

A Tarsulasi

KIVONAT

2016. februar 9.

Tanacs a jogi személyiségii

Lesenceistvand,

Lesenceistvand, Uzsa Kozségek Onkorméanyzatainak Ovodafenntartd Tarsulas
napjan 18.00 o¢rai kezdettel megtartott nyilvanos

Hatarozat

Uzsa Kozségek

Onkormanyzatainak Ovodafenntarté Tarsulisa osszevont 2016. évi koltségvetési
bevételi és kiadasi foosszegét 32 731 e Ft-ban allapitja meg az alabbiak szerint:

Koltségvetési bevételek

Adatok e Ft-ban

Sorszam Megnevezés Moddositott eléiranyzat
A B C

1. Intézményi sajat miikddési bevételek (6voda) 3292
El6z6 évi pénzmaradvany (tarsulés) 40

2. Miikd6dési célu tamogatasértékii bevételek (0voda) 24 988
(normativ tamogatés)
Miikddési célu tamogatasértékii bevételek(ovoda) 4 301
(6nkormanyzati hozzajarulas)
Miikddési célu tamogatasértékii bevételek (tarsulas) 110
(6nkormanyzati hozzajarulas)

3. Miikodési bevételek osszesen 32731

4. Felhalmozasi bevétel 0

5. Koltségvetési bevételek dsszesen 32731

Koltségvetési kiadasok

Adatok e Ft-ban

Sorszam

Megnevezés

Moddositott eléiranyzat

A

B

C




1. Dologi kiadasok (tarsulds) 150

2. Finanszirozasi kiadasok osszesen 32 581
ebbdl: Személyi juttatasok (6voda) 19913
Munkaadot terheld jarulékok és szocialis
hozz4jaruldsi ado (6voda) 5336
Dologi kiadasok (6voda) 7332
3. Koltségvetési kiadasok osszesen 32731

A jogi személyiségii Lesenceistvaind, Uzsa Kozségek Onkormanyzatainak
Ovodafenntarté Tarsulasa engedélyezett létszama:

Teljes munkaidds létszam 0,00 6
Részmunkaidos 1étszam 0,00 1o
Osszesen 0,00 5

Hatarido: folyamatos
Felelos: Toth Csaba Tarsulasi Tanacs elnoke

Végrehajtasért: Dr. Gelencsér Otto jegyzo

k.m.f.
Toth Csaba sk. Szantoi Imre sk. Dr. Gelencsér Otté sk.
Tarsulasi EInok Tarsulasi alelnok Lesenceistvandi Kozos Onkormanyzati
Lesenceistvand Uzsa Hivatal Jegyz6

A Kkivonat hiteles:

Lesenceistvand, 2016. ...............




